
Éducation et Formation

Agent, signaux & 
communication

Un agent signaux & communication doit avoir une formation en électronique 
ou une éducation post-secondaire. Ces gens vont aussi bénéficier d’avoir de 
l’expérience à travailler à l’extérieur dans un environnement où prime la sécurité. 

Des formations à l’interne, fournies par les employeurs sont aussi obligatoires. 
En plus de faire un programme de guidance, une formation d’orientation de base 
prend place dans une salle de classe, alors que la formation pratique dure 3 
mois, soit la période de probation. 

Le travail
Le travail complet se fait à l’extérieur, ce qui inclut des activités physiques. Qu’il 
fasse soleil ou qu’il pleuve, un agent signaux & communication peut travailler seul 
ou en équipe, et est responsable de toutes les opérations et l’entretien des 
équipements de signalisation et de communication dans une région assignée.

Puisque les responsabilités du préposé à l’entretien de la signalisation et 
communication incluent l’opération de la machinerie lourde et du travail sur les 
systèmes électriques, il est primordial de travailler selon les pratiques et les 
réglementations de sécurité établies. 

Tâches principales
Un préposé à l’entretien de la signalisation et communication est habituellement 
responsable de toute la signalisation et communication le long d’une ligne de 
chemin de fer. Les tâches principales incluent l’installation et la mise à l’essai de 
l’équipement de signalisation et de communication, maintenir le bon  
fonctionnement de cet équipement, nettoyer et peindre l’équipement de 
signalisation et communication, et opérer les véhicules de service des voies et 
des autoroutes. Un préposé à l’entretien peut aussi être contraint à travailler à 
des hauteurs pour accéder l’équipement.

L’employeur typique
Les compagnies de chemins de fer

Pour plus d’information
Association des chemins de fer du Canada	
www.railcan.ca/default.asp?racLanguagePref=0
Teamsters Canada	
www.nouvelles.teamsters-canada.org/nouvelles.php?id=263
L’institut de technologie ferroviaire		
www.irtcanada.net/fr_TP_Signals.htm
Le Cégep de Rimouski
www.cegep-rimouski.qc.ca/progr/index.asp?P=24311

(en anglais)
SAIT
www.sait.ca/calendars/daycalendar/courses/arscm.htm

Salaire
	 Base:	      32 000 $
	 Moyen:    40 000 $
	 Élevé:	     50 000 $

Caractéristiques 
essentielles

   • en bonne condition physique
   •bonne dextérité manuelle
   •des compétences interpersonnelles

www.transpoville.ca

Ferroviaire


