Salanme

Base: 28 000 $
Moyen: 35000 $
Elevé: 43 000$

Caracteristiques

essentielles
« Le souci du détail
« Travaille bien sous pression
« Habileté organisationnelle
« Connaissances des réseaux de communication
électronique

www.transpoville.ca

Repagtitedin

Education et Formation

Diplome d’études secondaires ainsi qu’une formation en cours d’emploi

Le travail

Le répartiteur de camion établie les horaires et assigne les ouvriers, ’équipement,
ou les véhicules de service pour le transport des matieres et des passagers. Il
consigne les données et les heures des appels qu’il recoit, des camions qu’il
controle et des mesures qu’il prend. Il prend des renseignements sur chaque
appel et prépare ensuite un rapport détaillé de toutes les activités qui ont lieu
durant leur quart. Plusieurs répartiteurs utilisent des systémes informatisés de
répartition pour accomplir leurs taches. Le répartiteur de camion a un territoire
spécifique qui lui est assigné et il est responsable de toutes les communications
dans ce territoire.

Taches principales

 Coordonne le déplacement des camions et des cargaisons entre les villes

« Dirige les activités de cueillette et de livraison des conducteurs, recoit les
demandes de clients pour la cueillette et la livraison de marchandise, consolide
les commandes de fret dans les camions vers des destinations spécifiques

« Assigne les conducteurs aux camions, trace les itinéraires et crée les horaires
de cueillettes et de livraisons

L employeur typigque

Les compagnies comme Reimer Express, Fastfrate Consolidated, Shell et Purolator

rour plus dinformation

L'association du camionnage du Québec
www.carrefour-acq.org/fr/index.cfm
CFPML
www.cfpml.qc.ca/secteur_transport.htm

(en anglais)
Canadian Trucking Alliance
www.cantruck.com



